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 به نام خدا 

 

 معاونت آموزشی دانشگاه 

 پزشکی  آموزش توسعه  و مطالعات مرکز 

 

 

 

 

 

 گروه آموزش پزشکیی برنامه عملیات

 

 

 

 

 

 

 1403زمستان 
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 اهداف 

 

 اهداف کلی 

 آموزش پزشکیطع ارشد ارتقاء کیفی آموزش و پژوهش در مق  1

 ارتقاء کمی و کیفی اعضای هیات علمی گروه آموزش پزشکی 2

 ارتقاء وضعیت فیزیکی و امکانات گروه آموزش پزشکی  3

 توسعه آموزش های بین حرفه ای در آموزش علوم پزشکی  4

 در گروه آموزش پزشکی  مقطع دکترای آموزش پزشکیاه اندازی ر 5
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 اهداف اختصاصی 

 :1هدف کلی 

ارتقاء کیفی آموزش و پژوهش در  

 آموزش پزشکی طع ارشد مق

 های نوین تدریس حضوری و مجازیتوسعه استفاده از روش  1

 های گروه  بل ژورنال ک کیفی  ارتقاء سطح 2

و   EDCهای فعالیت دانشجویان در  مشارکت ریزی برای برنامه  3

EDOs 
 تدوین نقشه پژوهشی اعضای هیات علمی گروه  4

 :2هدف کلی 

ارتقاء کمی و کیفی اعضای هیات 

 علمی گروه آموزش پزشکی

 بهبود دانش، نگرش و مهارت اعضای گروه آموزش پزشکی 1

 :3هدف کلی 

ارتقاء وضعیت فیزیکی و امکانات 

 گروه آموزش پزشکی 

 و فضای فیزیکی گروه   ، امکاناتهاساخت بهبود زیر 1

 : 4هدف کلی 

ای  حرفه توسعه آموزش های بین 

 در آموزش علوم پزشکی 

1 
های  ارتقاء توانایی اساتید گروه آموزش پزشکی در آموزش 

 ایحرفه بین

 :5هدف کلی 

مقطع دکترای آموزش اه اندازی ر

 در گروه آموزش پزشکی پزشکی

1 
مقطع دکترای آموزش اندازی اه ربررسی وضعیت موجود جهت 

  پزشکی

   مقطع دکترای آموزش پزشکی اندازی اه رریزی جهت برنامه  2
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 های مربوط به هر یک از اهداف برنامه عملیاتی واحد ول فعالیت اجد

 

 آموزش پزشکی طع ارشد ارتقاء کیفی آموزش و پژوهش در مق :1هدف کلی 

 های نوین تدریس حضوری و مجازی توسعه استفاده از روش : 1هدف اختصاصی 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت  ردیف 
زمان 

 شروع 

زمان 

 پایان 
 چگونگی اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 

1 

گروه به ارائه    اختصاص بخشی از شورای

پژوهشی مورد   روشهای نوین تدریس و مباحث

 نیاز

  مدیر گروه با

 مشارکت اعضاء

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 مستندات گروه برگزاری جلسات 

تعداد مباحث ارائه  

 شده

2 
  بررسی نظرات اعضای هیات علمی در مورد

 های ارائه شده کاربرد روش 
 مدیر گروه 

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 جمع بندی نظرات  اتمستند  گروه برگزاری جلسات 

 های گروه ب لژورنال ک  کیفی ارتقاء سطح: 2هدف اختصاصی 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت  ردیف 
زمان 

 شروع 

زمان 

 پایان 
 چگونگی اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 

 هاکلب و ژونال بندی تدوین برنامه زمان  1
  ل ژورنالمسئو

ها ب کل  

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 

با مشارکت دانشجویان  

 گروه   و اعضای
 جلساتتعداد  مستندات
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2 
 ها متناسب بادعوت از اساتید سایر گروه 

 کلبژونال موضوعات در جلسات 

  ل ژورنالمسئو

 ها ب کل

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 - مکاتبات ارسال دعوتنامه 

 هاکلب ژونال   ارزشیابی 3
  ل ژورنالمسئو

 ها ب کل

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 فرم ارزشیابی کمی 

نتایج 

 ارزشیابی
- 

 EDOsو   EDCهای فعالیت دانشجویان در  مشارکت ریزی برای برنامه : 3هدف اختصاصی 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت  ردیف 
زمان 

 شروع 

زمان 

 پایان 
 چگونگی اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 

 تعیین شرح وظایف دانشجویان   1
و مدیر  مدیر گروه 

 مرکز 

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 

  بحث و گفتگو در

 جلسات 
 مستندات

شرح وظایف  

 تدوین شده 

 دانشجویان  مکاتبه با مراکز توسعه جهت حضور 2
و مدیر  مدیر گروه 

 مرکز 

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 - اتمستند  ی براساس روند جار

 ان یبر روند کار دانشجو یابینظارت و ارزش  3
و مدیر  مدیر گروه 

 مرکز 

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 گزارش ارزشیابی  اتمستند  کمی و کیفی  ارزشیابی

 تدوین نقشه پژوهشی اعضای هیات علمی گروه : 4هدف اختصاصی 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت  ردیف 
زمان 

 شروع 

زمان 

 پایان 
 چگونگی اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 
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1 
  د یاسات یبه ارائه نقشه پژوهش اختصاص زمان 

 گروه  جلسه  در

و  مدیر گروه 

 گروه  کارشناس 

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 

 بر اساس روند 

 یجار
 شی های پژوهنقشه  مستندات

2 
تسهیل فرآیند انتخاب اساتید راهنما بر اساس  

 پژوهشی  نقشه

مدیر گروه و  

 گروه  اعضای

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 - اتمستند  ی براساس روند جار
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 ارتقاء کمی و کیفی اعضای هیات علمی گروه آموزش پزشکی :2هدف کلی 

 بهبود دانش، نگرش و مهارت اعضای گروه آموزش پزشکی : 1هدف اختصاصی 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت  ردیف 
زمان 

 شروع 

زمان 

 پایان 
 چگونگی اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 

1 
برنامه ریزی جهت توانمندسازی اعضای  

 هیات علمی گروه 

  مدیر گروه با

 مشارکت اعضاء

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 گزارش جلسه گروه  مستندات گروه برگزاری جلسات 

2 
شرکت اعضای هیات علمی گروه در  

 جلسات توانمندسازی
 گروه  اعضای

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 

  برگزاری جلسات

 زیتوانمندسا
 مستندات

  تعداد جلسات برگزار 

 شده
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 ارتقاء وضعیت فیزیکی و امکانات گروه آموزش پزشکی :3هدف کلی 

 و فضای فیزیکی گروه  ، امکاناتهاساختبهبود زیر: 1هدف اختصاصی 

 مسئول اجرا  شرح فعالیت  ردیف 
زمان 

 شروع 
 زمان پایان 

چگونگی  

 اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 

1 
های درس و  کلس پیگیری افزایش 

 کار دانشجویان  هایاتاق

و   مدیر گروه 

   گروه  کارشناس 

فروردین  

1403 

  تا زمان تحویل 

 فضای جدید 
 جدید فضای فیزیکی  مستندات روند جاری 

2 
 یا بهبود کیفیت پیگیری افزایش 

 ه های کامپیوتری گروسیستم

و   مدیر گروه 

 گروه  کارشناس 

فروردین  

1403 

  تا زمان تحویل 

 جدید امکانات
 امکانات جدید مستندات روند جاری 
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 ای در آموزش علوم پزشکی حرفه توسعه آموزش های بین : 4هدف کلی 

 ایحرفه های بین ارتقاء توانایی اساتید گروه آموزش پزشکی در آموزش : 1هدف اختصاصی 

 شرح فعالیت  ردیف 
مسئول  

 اجرا 
 زمان شروع 

زمان 

 پایان 
 چگونگی اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 

1 
ای در  حرفه های بین ایجاد زمینه انجام آموزش 

 آموزش پزشکی  گروه 
   مدیر گروه 

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 

  تبادل نظر در

 گروه 
 مستندات

سنجی انجام کار  امکان

 ایحرفه بین
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 در گروه آموزش پزشکی  مقطع دکترای آموزش پزشکیاندازی اه ر :5هدف کلی 

 مقطع دکترای آموزش پزشکیاندازی اه ربررسی وضعیت موجود جهت : 1هدف اختصاصی 

 شرح فعالیت  ردیف 
مسئول  

 اجرا 
 زمان شروع 

زمان 

 پایان 
 چگونگی اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 

   مدیر گروه  گروه   بررسی وضعیت موجود 1
فروردین  

1403 

اسفند 

1403 

  تبادل نظر در

 گروه 
 مستندات

مشخصات حال حاضر  

 گروه 

 مقطع دکترای آموزش پزشکی اندازی اه رریزی جهت برنامه : 2هدف اختصاصی 

 شرح فعالیت  ردیف 
مسئول  

 اجرا 
 زمان شروع 

زمان 

 پایان 
 چگونگی اجرا 

نحوه 

 پایش 

ش یا  شاخص پای

 ارزشیابی 

1 
مقطع دکترای  اندازی انجام مکاتبات اداری جهت راه

 آموزش پزشکی 
   مدیر گروه 

فروردین  

1403 

اسفند 

1403 
 مستندات مستندات روند جاری 

 


