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 معاونت آموزشی 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی 

 گروه آموزش پزشکی 

 
 

 

 :  درس اطلاعات

 پزشکي  آموزش : درس   دهنده  ارائه آموزشي گروه 

 های مقدماتي تدریسهای یادگیری و مهارت نظریه : درس  عنوان

 02 : درس  كد 

 واحد عملي( 5/0 –احد نظری و 5/1واحد )  2واحد:   تعداد  و  نوع

 ، دكتر آزاده روح الامیني دكتر مهلا سلاجقه: مدرسان

 ندارد  :همزمان /پیش نیاز

 آموزش پزشکي  : رشته

 كارشناسي ارشد: تحصیلي  مقطع

 

 درس:  کلی توصیف

ها های یادگیری و كاربرد آن این درس با هدف آشنایي دانشجویان كارشناسي ارشد آموزش پزشکي با نظریه 

بنیادی تدریس و آموزش، نظریه در تدریس   با مفاهیم  های  طراحي شده است. دانشجویان در این درس 

شوند. های مقدماتي تدریس آشنا مي گرایي( و مهارتاصلي یادگیری )رفتاری، شناختي، خبرپردازی و سازنده 

های زشي در محیط های آمو ها در طراحي و اجرای فعالیت تأكید درس بر ایجاد توانایي تحلیل و كاربرد نظریه 

 . بالیني و دانشگاهي است

 

 : کلی  هدف

ها در طراحي و اجرای  كارگیری آن های یادگیری و به توانمندسازی دانشجویان برای شناخت و تحلیل نظریه 

 های تدریس اثربخش در آموزش پزشکي فعالیت

 



 : اختصاصی اهداف 

 (Cognitive)  اهداف در بُعد شناختی

 :دانشجو پس از گذراندن درس بتواند رود انتظار مي 

 . مفاهیم پایه »یادگیری«، »تدریس« و »آموزش« را تعریف و از هم تمایز دهد  .1

 .عوامل مؤثر بر تدریس و یادگیری )فردی، محیطي، اجتماعي( را توضیح دهد  .2

 .ند ینما لی را تحل س یتدر ي عموم یالگو .3

 دهند.  حیرا توض سی الگو، روش و فن تدر میمفاه .4

 .ند ینما لیو تحل ح یمحور را تشر - معلم سی تدر یاز روشها یي ها نمونه .5

 .ند ینما ل یو تحل حیمحور را تشر  -ر یفراگ سی تدر یاز روشها یي ها نمونه .6

 نماید و كاربرد آن در آموزش پزشکي را توضیح دهد.را توصیف  های یادگیری رفتاری نظریه  .7

 كاربرد آن در آموزش پزشکي را توضیح دهد.نماید و را توصیف   های یادگیری شناختينظریه  .8

 نماید و كاربرد آن در آموزش پزشکي را توضیح دهد.را توصیف  های یادگیری پردازش اطلاعاتنظریه  .9

 نماید و كاربرد آن در آموزش پزشکي را توضیح دهد.را توصیف  گرایيهای یادگیری سازندهنظریه  .10

 .گرایي( را مقایسه نماید پردازش اطلاعات، سازندههای یادگیری )رفتاری، شناختي، نظریه  .11

 

 (Psychomotor)اهداف در بُعد رفتاری 

 :رود دانشجو پس از گذراندن درس بتواند انتظار مي 

 . های آموزشي كوتاه متناسب با یک موضوع درسي طراحي كند نمونه  .1

 . اجرا نماید  كلاس های درس های یادگیری مختلف را در  های تدریس متناسب با نظریه روش  .2

 .های گروهي، مناظره و تحلیل موارد آموزشي مشاركت فعال داشته باشد در بحث  .3

 .ها در اجرای تدریس ارائه دهد بازخورد سازنده به همکلاسي  .4

 

 (Affective)  اهداف در بُعد نگرشی

 : رود دانشجو پس از گذراندن درس مي انتظار 

 .های یادگیری در بهبود كیفیت آموزش پزشکي داشته باشد نگرش مثبتي نسبت به نقش نظریه  .1

 . ارزش بازخورد و تعامل فعال در یادگیری را بپذیرد .2
 

 :آموزشی رویکرد

   حضوری

 

 : آموزشی رویکرد به عنایت با یادگیری  -یاددهی هایروش

 وارونه   كلاس  •

 مسئله   حل بر  مبتني یادگیری  •



 شده هدایت اكتشافي  یادگیری  •

 ...( و  گروهي بحث  كوئیز،  پاسخ، و  )پرسش تعاملي  سخنراني •

 كوچک  های گروه در  بحث •

 

 تقویم درس:

 ردیف  عنوان مبحث  روش تدریس مدرس

 1 ها مفهوم یادگیری، تدریس و آموزش و رابطه آن سخنراني تعاملي  مهلا سلاجقهدكتر 

 2 عوامل مؤثر بر تدریس و یادگیری سخنراني تعاملي  مهلا سلاجقهدكتر 

 مهلا سلاجقهدكتر 
 سخنراني تعاملي 

ها در آموزش های یادگیری رفتاری و كاربرد آننظریه 

 پزشکي
3 

 مهلا سلاجقهدكتر 
 سخنراني تعاملي 

ها در آموزش های یادگیری شناختي و كاربرد آن نظریه 

 پزشکي
4 

 5 ها در آموزش پزشکي پردازش اطلاعات و كاربرد آننظریه  سخنراني تعاملي  مهلا سلاجقهدكتر 

 6 ها در آموزش پزشکيگرایي و كاربرد آننظریه سازنده سخنراني تعاملي  مهلا سلاجقهدكتر 

 7 های یادگیریمقایسه و نقد نظریه سخنراني تعاملي  مهلا سلاجقهدكتر 

 8 يبد در آموزش پزشک سیخوب و تدر سیتدر بحث گروهي  آزاده روح الامینيدكتر 

 9 معرفي رویکردهای جدید در تدریس میزگرد متخصصان آزاده روح الامینيدكتر 

 10 ی عمومي تدریس معرفي الگو سخنراني تعاملي  آزاده روح الامینيدكتر 

كارگاه آشپزی  آزاده روح الامینيدكتر 

 آموزشي 
The 

Instructional 

Kitchen 

Workshop 

 11 مفاهیم الگو، روش و فن تدریس 

 12 محور  - روشهای تدریس معلم كلاس درس وارونه آزاده روح الامینيدكتر 

 13 محور  -روشهای تدریس فراگیر كلاس درس وارونه آزاده روح الامینيدكتر 

،  آزاده روح الامینيدكتر 

 مهلا سلاجقهتر دك

كارگاه جامع  

 طراحي آموزشي 
Instructional 

Design Capstone 

Workshop 

 مروری بر مفاهیم آموخته شده

 عملي دانشجویانكار 
14 

 15 رفع اشکال - -

 16 آزمون  - -

 

 وظایف و انتظارات از دانشجو:

  ی ها  ت یو فعال  ف یشده، منابع و محتواها را مطالعه كرده و تکال  میتنظ   یرود كه طبق زمانبند يم  انتظار •

 .  د نرا در موعد مقرر انجام ده ی ریادگی

 . د نمهارت های خود را به روز نگاه دارد و دانش و نخود را ملزم به خودآموزی بدان •



د و همچنین، در انجام كارها و تکالیف گروهي همکاری  نبه عنوان عضوی از تیم آموزشي ایفای نقش نمای •

 .د نموثری داشته باش 

 . د نرعایت زمان پای بند باش   كیفیت و   در تمام امور اعم از آزمون ها و ارائه تکالیف نوشتاری و شفاهي به •

 

 : دانشجو یابیشارز روش

 تکویني  ارزیابي .1

 های عملي درس انجام تمرین •

 حضور فعال در جلسات حضوری  •

 تراكمي  ارزیابي .2

 آزمون پایان ترم  •
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